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DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS TEUKU UMAR
TAHUN 2020

Dalam rangka memenuhi kebutuhan Tenaga Pendidik/Dosen Progam Studi Baru, Universitas
Teuku Umar membuka kesempatan untuk berkarir menjadi Dosen Tetap Non PNS di
lingkungan Universitas Teuku Umar.

Adapun persyaratan dan mekanisme seleksi penerimaan adalah sebagai berikut:

A. NAMA JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, DAN JUMLAH FORMASI

No Nama Peieiisitin Kualifikasi Latar Belakang Jumlah
Jabatan P Pendidikan Pendidikan S-1 | Formasi
Dosen Program Studi Gizi - 5 | S-1 Gizi/S-1 Ilmu

1 | Tetap Non | Fakultas Kesehatan ?;}2&2&55;; %2 | Gizi/S-1 Perninatan 6
PNS Masyarakat Gizi
S-2 llmu S-1 Ilmu Komputer/S-1
Dosen Program Studi Komputer/S-2 Teknik| Teknik Informatika/S-1
2 | Tetap Non | Teknologi Informasi Informatika/S-2 Sistem Informasi/S-1 6
PNS Fakultas Teknik Sistem Informasi/S-2 | Teknologi Informasi/S-
Teknologi Informasi | 1 Teknik Elektro

B. PERSYARATAN UMUM
1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa Kepada Tuhan Yang Maha Esa;
2. Setia dan Taat kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar 1945 serta menjaga
persatuan dan kesatuan bangsa dalam Negara Kesatuan Republik Indonesia;
Berusia Maksimal 32 tahun pada tanggal 1 Desember 2020;
Sehat Jasmani, dan Rohani (dilampirkan setelah lulus);
Bebas dari Narkoba (dilampirkan setelah lulus);

Diutamakan tidak memiliki NIDN dari Perguruan Tinggi lain;
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Dapat bekerja sama dalam tim dan dapat bekerja dibawah tekanan serta bekerja

diluar kegiatan akademik;



C. PERSYARATAN KHUSUS

1.

e B I

Surat lamaran kerja ditulis tangan, ditujukan kepada Rektor Universitas Teuku

Umar;

ljazah S1 dan S2;

Transkrip Nilai S1 dan S2;

KTP;

Pas Photo dengan background merah;

Dattar Riwayat Hidup yang mencantumkan pengalaman kerja sampai dengan saat ini;
Surat pernyataan tidak sedang terikat kontrak kerja/perjanjian/ikatan dinas pada instansi
lain, bermaterai 6.000 (contoh surat terlampir);

Sertifikat keahlian yang mendukung (jika ada);

Bukti pengalaman kerja (jika ada).

D. PROSES SELEKSI
1. Waktu pendaftaran dibuka pada tanggal 9 Desember 2020 s.d 19 Desember 2020:

2. Dokumen persyaratan pada point C discan dalam bentuk pdf dengan ukuran

maksimal 500 kb dan dikirimkan ke email rekrutmen. sdm@utu.ac.id;

3. Pengumuman lulus seleksi berkas tanggal 21 Desember 2020 melalui website

www.utu.ac.id;

4. Tahap selanjutnya akan diumumkan bersamaan dengan pengumuman lulus seleksi

berkas.

5. Seluruh tahapan seleksi tidak dipungut biaya apapun.
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